ZYotéw, dnia 21.06.2023 r.

OGLOSZENIE
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze:
Podinspektor ds. obstugi klienta
w Zwiazku Gmin Krajny w Zlotowie

1. Wymagania niezbedne wobec kandydata:

PR

Wyksztalcenie wyzsze.

Staz pracy min. 3 lata w administracji publicznej.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

Obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych Iub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych).

Znajomos¢ podstawowych zagadnien zwigzanych z gospodarka odpadami komunalnymi w tym
znajomo$¢ ustawy O utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach, kodeks postepowania
administracyjnego, ordynacja podatkowa.

2. Wymagania dodatkowe pozadane od kandydata:
1. Umiejetnos¢ pracy w zespole.
2. Umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy wiasne;j.
3. Odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, komunikatywnosc.
4. Prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych obowigzkow na stanowisku bedacym przedmiotem naboru:

1.

2.
3.

~No

Przyjmowanie, weryfikowanie, rejestracja deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

Naliczanie optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Biezaca aktualizacja oraz doskonalenie baz danych w zakresie obstugi wiascicieli nieruchomosci
polozonych na terenie funkcjonowania Zwigzku Gmin Krajny.

Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie okre$lania optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

Wspodlpraca z podmiotami odbierajacymi odpady komunalne oraz nadzér nad prawidtowoscia
wykonywania zadan.

Wspdlpraca z firma obstugujaca oprogramowanie do monitorowania gospodarki odpadami.

Biezace prowadzenie wymaganych na swoim stanowisku pracy rejestrow oraz ewidencji.
Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.

4. Informacja o istotnych warunkach pracy:

1.
2.
3.

4.

5.

Wymiar etatu — peten.

Miejsce pracy: siedziba Zwigzku Gmin Krajny w Ztotowie, ul. Wawrzyniaka 4A.

Obowiazujaca norma czasu pracy: 8 godzin na dobg i 40 godzin na tydzien w miesigcznym oKresie
rozliczeniowym.

Jezeli wybrany kandydat podejmie po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, zostanie
skierowany do odbycia stuzby przygotowawczej konczacej si¢ egzaminem, zgodnie z przepisami
wskazanej wyzej ustawy o pracownikach samorzadowych.

Termin rozpoczecia pracy: 1 sierpien 2023.

5. Niezbedne dokumenty:

1.
2.

List motywacyjny i CV.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - zatacznik nr 1 do ogloszenia



ok w

0 naborze.

Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy.

Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wiasnorecznie podpisane 0swiadczenie o posiadaniu przez kandydata petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych.

Wriasnorgceznie podpisane 0$wiadczenie o zapoznaniu z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu
danych osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
w Zwiagzku Gmin Krajny w Ztotowie stanowigce zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia o naborze.

6. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w pokoju nr 1 Zwigzku Gmin
Krajny w Ztotowie, ul. Wawrzyniaka 4A badz za posrednictwem poczty na adres Zwigzek Gmin Krajny
w Ztotowie, ul. Wawrzyniaka 4A, 77-400 Ztotow z dopiskiem ,,Oferta pracy - nabor na stanowisko -
Podinspektor ds. obstugi klienta” w terminie do dnia 4_lipca 2023 roku do godz. 15%. O zachowaniu
terminu decyduje data wptywu do Biura Zwigzku Gmin Krajny w Ztotowie. Aplikacje, ktore wptyng po
wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

7. Uwagi:

1.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
i sposobie przeprowadzenia kolejnego etapu rekrutacji. Termin wskazany przez pracodawce jest dla
kandydata wigzacy.

Wszelkich informacji w sprawie naboru udziela Kierownik Dzialu Gospodarki Odpadami - Anna
Karpowicz-Zabel, tel. 67 353 39 41 wew. 14.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Zwiazku Gmin Krajny w Ztotowie oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Zwiazku.
Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostang
dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob ujetych w protokole naboru, ktére mogg by¢ powtdrnie
wykorzystane w przypadku konieczno$ci ponownego obsadzenia tego samego stanowiska pracy,
przechowane beda przez okres 3 miesiecy od daty zatrudnienia 0soby wytonionej w drodze naboru.
Po uptywie tego terminu, dokumenty tych osob bedg niezwtocznie zniszczone.

Dokumenty aplikacyjne osob nieujetych w protokole, zostang zniszczone po ogloszeniu wynikow
naboru.

Przewodniczacy Zarzadu
Zwiazku Gmin Krajny

Andrzej Ruta



Zatacznik nr 1 KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE

O ZATRUDNIENIE
1. Imig (IMI0N@) 1 NAZWISKO ... .viiiiiiiiiiiiieiie ettt ettt ettt e e sbe e st e et e e e nne e sbeeenbeenree s
2. DALA UFOUZENIA .. ..ottt bbbttt bbbt bt e st et e b et st s b s bt beeneeneeneas
3. Miejsce zamieszkania (adres do KOreSPONUENC)1) .....ccccveeueevieuiiiieieeie s esie e seesee e sre e e e
4. TEIETON KONTAKLOWY .. ..eeuiieiiieteeiiee ettt bbbt e bbb

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody ma przetwarzanie danych w zakresie numeru telefonu w celach
kontaktowych z uwzglednieniem ztozonych dokumentow na stanowisko Podinspektor ds. obstugi klienta
W Zwigzku Gmin Krajny w Zlotowie *

5. WYKSZEAICENIE . ..ottt ettt b et et e s e e e b e e e st e et e e s nn e e ne e s nn e e re e nn e e

(nazwa szkoty i rok ukonczenia)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

6. Przebieg dotychczasowego ZatrUdNienia .. .......cc.eevuieriieriieeiieiie ettt eve et ebe e e ensee e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

SZCZEZOINYCI ..

(miejscowos$¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* wlasciwe podkresli¢



Zalgcznik nr 2 Klauzula informacyjna

0 przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatow na wolne
stanowisko urzednicze — Podinspektor ds. obstugi klienta
w Zwigzku Gmin Krajny w Zlotowie

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO),
informuje, ze:

Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zwigzek Gmin Krajny w Ztotowie, ul Wawrzyniaka 4A,
77-400 Ztotow, e-mail: biuro@zgk.zlotow.pl, tel. 67 353 39 41.

Przedstawiciel administratora danych:

Przedstawicielem administratora danych osobowych jest Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku Gmin Krajny
Pan Andrzej Ruta, ul. Wawrzyniaka 4A, 77-400 Ztotow, e-mail: biuro@zgk.zlotow.pl, tel. 67 353 39 41.

Inspektor ochrony danych:
W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych przetwarzanych w Zwiagzku Gmin Krajny w Ztotowie
moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych Panem Marcinem Misztalem, w nastepujacy
Sposob:

a) droga elektroniczng: bhp@onet.pl,

b) pisemnie na adres siedziby Administratora danych.

Podstawa prawna i cel przetwarzania danych osobowych:

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywac si¢ bedzie w celu przeprowadzenia procesu naboru
kandydatow na stanowisko Podinspektor ds. obstugi klienta w Zwiazku Gmin Krajny w Zlotowie — na
podstawie art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ai ¢ RODO.

Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg cztonkowie komisji przeprowadzajacej nabér kandydatow na
stanowisko Podinspektor ds. obstugi klienta w Zwiazku Gmin Krajny w Zlotowie oraz osoby
zainteresowane przebiegiem i wynikiem przeprowadzanego naboru.

Okres przechowywania danych osobowych:

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania. Dokumenty
aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostang dotgczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow zakwalifikowanych przez Komisje do
drugiego etapu naboru beda przechowywane przez okres 3 miesigcy. Pozostate dokumenty aplikacyjne
zostang zniszczone.

Dokumentacja zwigzana z postgpowaniem inna, anizeli wskazana w ust. 1, przechowywana jest zgodnie
z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych — 5 lat, dot. dokumentacji konkursowej. Dane osobowe zawarte w dokumentacji z posiedzen
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komisji wchodzg w zasdb materiatow archiwalnych.

Prawo dostepu do danych osobowych:
Posiada Pani/Pan prawo dost¢pu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia
oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania.

Prawo do cofniecia zgody:

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
z naruszeniem przepisow RODO, przez Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Konsekwencje niepodania danych osobowych:

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru na stanowisko Podinspektor ds. obstugi klienta w Zwigzku Gmin
Krajny w Ztotowie, podaje swoje dane dobrowolnie. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest
warunkiem ustawowym i shuzy realizacji celu jakim jest przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego na
wolne stanowisko urzednicze, a w konsekwencji zawarcie umowy o pracg. Niepodanie danych osobowych
bedzie skutkowato odrzuceniem podania aplikacyjnego.

Przekazanie danych do panstwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowej:
Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;j.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie:
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z Klauzula informacyjng

ZIotOw, dnia ............oo.
(czytelny podpis)



